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ท่ีทำการองค์การบริหารส่วนตำบลสุขเกษม 
๘๐ หมู่ ๔ ตำบลสุขเกษม อำเภอปึกธงขัย 
จังหวัดนครราชสีมา ๓๐๑๕๐

๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์เป็นคณะกรรมการตรวจสอบและกล่ันกรองผลการปฏิปีติงานของผู้ดำรงตำแหน่งครูท่ี 
ขอรับการประเมินผลงานท่ีเกิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตูม

อ้างถึง หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และก.อบต. ท่ี มท. ๐๘๐๙.๔./ว ๒๓ ลงวันท่ี ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๒

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย แบบตอบรับ จำนวน ๑ ฉบับ

ตามหนังสือท่ีอ้างถึง สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ได้ขักซ้อมแนวทางปฏิบัติตามมาตรฐานท่ี'วไป 
เกี่ยวกับการประเมินผลงานข้าราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนจังหวัด/ 
เทศบาล/องค์การบริหารส่วนตำบล ตำแหน่งครู เพ่ือให้มีหรือเล่ือนวิทยฐานะสูงข้ึน พ.ศ.๒๕๖๑ โดยจะต้องมีการ 
แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบและรับรองข้อมูลท่ีข้าราชการครูหรือพนักงานครูๆ ท่ีรายงานผลการปฏิบัติหน้าท่ีราย 
ปีการศึกษา ซ่ึงทาง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลสุขเกษม มีข้าราชการครูหรือบุคลากรทางการศึกษา 
ไม่เพียงพอที่สามารถร่วมเปีนคณะกรรมการตรวจสอบและกลั่นกรองผลการปฏิบัติงานของผู้ดำรงตำแหน่งครู ท่ี 
ขอรับการประเมินผลงานท่ีเกิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี น้ัน

ในการนี้ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลสุขเกษม จึงขอความอนุเคราะห์ นางสาวณภัทร์ 

บรรลังค์ ตำแหน่งครู วิทยฐานะครูชำนาญการ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดวังวารีวน เป็นคณะกรรมการตรวจสอบและ 
กล่ันกรองผลการปฏิบัติงานของผู้ดำรงตำแหน่งครูท่ีฃอรับการประเมินผลงาบท่ีเกิดจากการปฏิปีติหน้าท่ี และหวัง 
เป็นอย่างย่ิงว่าจะได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีเหมีอนเซ่นเคย

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา
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