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^ พฤศจิกายน ๒๔๖๗

เร่ือง โครงการ!]กอบรม “หลักสูตรปฐมนิเทศข้'•ราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ินบรรจุใหม่ รุ่นท่ี ๑๔๖”

เรียน นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ตามบัญชีรายช่ือ)

๒. บัญชีรายช่ือผู้มืคุณสมบัติเข้ารับการเฝ็กอบรม
จำนวน ๑ ชุด 
จำนวน ๑ ชุด

๓. เอกสารสำหรับการชำระเงินค่าลงทะเบียน จำนวน ๑ ชุด
๔. เอกสารการเตรียมตัวเข้ารับการอบรม จำนวน ๑ ชุด
๔. 0^ 0 x๒  กลุ่มอบรม หลักสูตรปฐมนิเทศข้าราชการๆ จำนวน ๑ ชุด

ตัวยกรมส่งเสรีมการปกครองท้องถ่ิน โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน ไตัร่วมมือทางวิชาการ

๑๖ -  ๒๐ ธันวาคม ๒๔๖๗ ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิน ซอยคลองหลวง ๘ ถนนพหลโยธิน 
ตำบลคลองหน่ึง อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี ช่ืงเปีนหลักสูตรตามมติคณะกรรมการกลางข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน (ก.กลาง) กำหนด วัตลุประสงค์เพ่ือเตรียมความพร้อมให้ข้าราชการหรือพนักงาน 
ส่วนท้องถ่ินท่ีได้รับการบรรจุแต่งต้ังใหม่ใด้เข้ารับการอบรมปสูกฝืงปรัชญาการเป็นข้าราชการท่ีดีมืความรู้ 
พ้ืนฐานในการปฏบีตราชการตามอำนาจหน้าท่ีและระเบียบกฎหมาย มืความเข้าใจในบทบาท และภารกิจ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ในการน้ี กรมส่งเส!มการปกครองท้องถ่ินใตัพิจารณาให้บุคลากรในสังกัดของท่าน 
เป็นผู้มืคุณสมบัติท่ีจะเข้ารัชการ!]กอบรม รายละเอยดตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๑ และ ๒

เพ่ือให้การเข้ารับการ!]กอบรม “หลักสูตรปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ินบรรจุใหม่ 
รุ่นที ๑๔๖” เป็นไปด้วยความเรียบร้อย กรมส่งเสรีมการปกครองท้องถ่ินจิงขอให้ท่านพจารณาดำเนินการ ตังน้ี 

๑. ตรวจสอบผู้มืคุณสมบัติเข้ารับการ!]กอบรมๆ ตามบัญชีรายช่ือส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๒ อีกคร้ังหน่ึง 
ว่าผู้ทีจะเข้ารับการ!]กอบรมมืคุณสมบัติ'ๆ ตรง?ามโครงการ!]กอบรมๆ กำหนดใวั ตั้งนี้ หากสถาบันพัฒนา 
บุคลากรท้องถ่ินตรวจพบภายหลังว่าผู้เข้ารับการ!]กอบรมใม่มืคุณสมบัติๆ ตังกล่าวข้างด้น จะพิจารณาส่งตัวคืน 
ทางหน่วยงานด้นสังกัดทันที

๒. ให้ผู้มืคุณสมบัติเข้ารับการ!]กอบรมา แจ้งยึนยันเพ่ือเข้ารับการ!]กอบรมา ภายในวันพุธท่ี ๒๗ 
พฤศจิกายน ๒๔๖๗ ได้ท่ี 0๐๘6 กลุ่มอบรมา ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๔ โดยระบุ คำนำหน้า ช่ือ นามสกุล สังกัด
อำเภอ จังหวัด หาก1โม่มีการแจ้งยีนยันตามกำหนด สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถ่ินจะถือว่าสละสิทธเข้ารัช 
การ!]กอบรม่า ในคร้ังน้ี

๓. เมื่อดำเนินการตามข้อ ๑ และข้อ ๒ เรียบร้อยแล้ว ให้ดำเนินการชำระเงินค่าลงทะเบียน 
จำนวน ๑๔,๖๐๐ บาท (หน่ึงหม่ืนสีพันหกร้อยบาทถ้วน) ต้ังแต่บัดน้ีเป็นด้นไป โดยให้ชำระภายใบวันศุกร์ท่ี ๒๙ 
พฤศจิกายน ๒๔๖๗ หากพ้นกำหนดกำหนดเวลาจะถือว่าสละสิทธ๋ิเข้ารับการ!]กอบรมในคร้ังน้ีต้ังน้ีให้ส่ังจ่าย 
ช่ือบัญชี “โครงการพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองท้องถิ่น” บัญชีเลขท่ี ๐๑๘ -  ๒๔๘๘๗๒ - ๐ 
ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน) สาขาบางกระ:บีอ ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๓ และส่งสำเนาหลักฐานการชำระเงิน
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โดยระบุช่ือหลักสูตร รุ่น ช่ือ-นามสกุล ลังกัด อำเภอ จังหวัด ของผู้สมัครเข้ารับการ!!กอบรม ส่งมาท่ี 0๐0เ6
กลุ่มอบรม' เพ่ือเป็นหลักฐานในการขำระเงิน โดยมหาวทยาลัยราซภัฎสวบสมันทาจะออกใบเสร็จรับเงินให้ต่อไป 

๔. ให้ผู้เข้ารับการ!!กอบรมๆ ศึกษาเอกสารการเตรียมตัวๆ ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๔ เพ่ือเตรียม 
ความพร้อมสำหรับใปเข้ารับการ?เกอบรม และให้เดินทางใปรายงานตัวในวันจันทร์ท่ี ๑๖ ธันวาคม ๒๔๖ฟ 
ระหว่างเวลา ๑๒.๐0 -  ๑๓.๐๐ น. พร้อมหนังสือส่งตัวจากด้นลังกัดและสำเนาหลักฐานการชำระเงิน 
แต่งกายชุดนักศึกษา ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน ซอยคลองหลวง ๘ ถนนพหลโยธิน ตำบลคลองหน่ึง 
อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานื หากมีข้อสVลัยดิดต่อสอบถามได้ท่ี บายพงษ์นรีนทร ตันเท่ียง เจ้าหน้าท่ี 
ประสานงานโครงการฯ กลุ่มงานนโยบายและแผนพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน หมายเลขโทรตัพท้ ๐๙ ๐๖๗๘ ๐๑๗๗ 
และสามารถตรวจสอบข้อมูลเข้ารับการ?!กอบรม ได้ท่ี ผผผ.แวช!.ฐ๐:ชา
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ผู้อำบุวยการสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน ปฎิบัตราชการแทน 
อซบดิกรมส่งเสรีมการปกครองท้องถ่ิน
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นายพงษ์นรีนทร ตันเท่ียง โทร. ๐๙ ๐๖๗๘ ๐๑๗๗
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