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ท่ีว่าการอำ๓ อปักธงชัย 
ถนนสืบคิริ นม ๓๐๑๕๐

เรื่อง แจ้งกำหนดส่งผลงานที1เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (ผลการปฏิบัติงานและผลงานทางวิซาการ)
กรณีเยียวยา ผู้ฃอรับการประเมินรอบเดือนตุลาคม ๒๕๖๒ (ส่งผลงานหลังอบรม ๑ ปี)

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตูม
สิ่งท่ีส่งมาด้วย สำเนาหนังสือจังหวัดนครราชสีมา นม ๐๐๒๓.๒/ว ๙๒๘๑

ลงว ันท ี่๒ ๗ ธันวาคม๒๕๖๕ จำนวน๑ ฉบับ
ด้วยอำ๓ อปักธงชัยได้รับแจ้งจากจังหวัดนครราชสีมาว่า สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. แจ้งว่า 

ได้กำหนดส่งผลงานทางวิชาการของข้าราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
เพื่อเลื่อนวิทยฐานะให้สูงขึ้นกรณีเยียวยา ผู้รับการประเมินรอบเดือนตุลาคม ๒๕๖๒ (ส่งผลงานหลังอบรม ๑ ปี) 
ในวันท่ี ๒๓ มกราคม ๒๕๖๕ ณ โรงเรียบเทศบาลท่าโขลง ๑ ตำบลคลองสอง อำ๓ อคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

เพื่อให้การดำเนินการดังกล่าว เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงให้ดำเนินการดังนี้ 
๑. จัดทำบัญชีสรุปรายชื่อข้าราชการครู พนักงานครู ผู้ฃอรับการประเมิน  ๆ จำนวน ๑ ชุด 
๒. ออกดำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อทำหน้าที่ 

ตรวจประเมินผลงานของข้าราชการครู พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาท้องถิ่น ที่มีผลการประเมิน 
ผลลัมฤทธิ'การพัฒนา (เยียวยา) อยู่ในเกณฑ์ “ ผ่าน” และปรับปรุงหรือแก้ไขผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(ผลการปฏิบัติงานและผลงานทางวิชาการ) เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยระบุองค์ประกอบคณะกรรมการประเมิน 
ดังนี้ “ ผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านการศึกษาจากมหาวิทยาลัยของรัฐท่ีมีความร ู้ความสามารถและความเช่ียวขาญ 
ในสาขาวิชาที่ตรวจประเมินตามที่คณะกรรมการกลางข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นกำหนด 
เป็นกรรมการ จำนวน ๓ คน” ต่อผู้ฃอรับการประเมิน ๑ ราย และให้เบิกจ่ายค่าตอบแทนและค่าใช้จ่าย 
ในการดำเนินการที่เกี่ยวข้องกับการตรวจประเมินผลงานสำหรับคณะกรรมการประเมินผลงานที่เกิดจาก 
การปฏิบัติหน้าที่ โดยให้สั่งจ่ายเป็น “ คราฟทํ” ธนาคารกรุงไทย ในนาม “ เงินนอกงบประมาณกรมส่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่น” ในอัตรา ๓,๑๐๐ บาท ผู้ฃอรับการประเมิน ๑ ราย รวมกันในคราฟท์เพียง ๑ ฉบับ เท่านั้น 
รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย

๓. รวบรวมผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการครูหรือพนักงานครูฯ ส่งจังหวัด 
นครราชสีมา ภายในวันที่ ๑๕ มกราคม ๒๕๖๖ โดยแยกเป็นชุด จำนวน ๓ ชุด ต่อผู้ฃอรับการประเมิน ๑ ราย 
แต่ละชุดประกอบด้วย สำเนาแบบคำขอให้ข้าราชการฯ (กรณีผู้ฃอรับการประเมินมีผลการประเมินด้านที่ ๓ 
(ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่) ไม่ผ่านเกณฑ์ประเมิน), แบบรายงานผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(แบบ วฐ ๒/ ๑) และผลงานทางวิชาการ ปีดด้วยใบปะหน้าชุดผลงาน เพ่ือน่าส่งคณะกรรมการประเมินผลงานต่อไป

/ ๔. ให้มอบหมาย...
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๔. ให ้มอบหมายเจ ้าหน ้าท ี่ผ ู้ร ับผ ิดชอบ ประสานเจ ้าหน ้าท ี่ของสำน ักงานส ่งเลร ิม  
การปกครองห้องถิ่นจังหวัดนครราชสีมา เพื่อรวบรวมนำส่งเอกสารในวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๔๖๖ 
รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย

จึงเรียนมาเพื่อทราบและพิจารณาดำเนินการต่อไป
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ชอแสดงความนับถือ(X-
(นายโกศล 87**1*10)

(นางกฤตํกา ไขยชวทุปฅ์) 
หัวหน้าสำนักปหัค

สีบเอก

ปลัดองค์การ'บริหารส่วนตำบลตูม

สำนักงานส่งเสริมการปกครองห้องถิ่นอำเภอ 
โทร. /  โทรสาร ๐ - ๔๔๔๔ -  ๑๖๔๒

(บายเชาว์ ไม้สูงเปิบ)
บายกองค์การบริหารส่วนตำบลตมบ
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๑!อ๘ นครราซสีมา อบจ.นครราชสีมา สูงเนิน. นาย สุพล กระเช่ือมรัมย์ ครู
๑๒๘ นครราขสีมา อบจ.นครราชสีมา ห้วยลึกผดุงวิทยา น.ส. ภัคธีมาภรน์ โพธ'จักรภัทรเดช ครู
๑๓๐ นครราชสีมา อบจ.นครราชสีมา หินดาดวิทยา น.ส. ชรินทิพย์ สุตตะนา ครู
(3) (กัโ{ะโ) นครราชสีมา อบจ.นครราชสีมา หินดาดวิทยา น.ส. วรัทยา นากระโทก ครู
๑๓๒ นครราชสีมา อบต.เฉลียง ศพด.ตำบลเฉลียง นาง วงจันทร์ วิงกระโทก ครู
๑๓๓ นครราชสีมา อบฅ.แชะ ศูนย์พัฒนาเส์ณลึกบ้านทนองมะค่า นาง ปรินทร์พร เมธอนันต์กิจ ครู
๑๓๔ นครราชสีมา อบต.ตลาดไทร ศพด.บ้านตลาดไทร นาง พันทิพย์พา เพียรการ ครู
๑๓ ๕ นครราชสีมา อบต.ตม / ศพต.วัตวังวารีวน น.ส. ณภัทร บรรลังค์ ครู
๑ ถา๖ นครราชสีมา อบต.นิคมสร้างตนเอง ศพด.บ้านสะแกงาม นาง สุมาลี เพลงเสนาะ ครู
๑๓๗ นครราชสีมา อบต.บ้านใหม่ ศพด.อบต.บ้านใหม่ นาง ณัชชา อมรกิตติถาวร ครู
๑๓๘ นครราชสีมา อบต.มาบตะโกเอน ศพด.อบต.มาบตะโกเอน น.ส. วิลาวรรณ ธีรวุฒิวรเวทย์ ครู
๑๓๙ นครราชสีมา ลบต.ล0าเพียก ศพด.อบต.ลำเพียก น.ส. สมปอง พุฒพันธี ครู
๑๕๐ นครราชสีมา อบต.ลุงเขร้า ศพต.บ้านจิตประสงค์ นาง นรีนทร์ ด้วงกระโทก ครู
๑๕๑ นครราชสีมา อบต.หนองกราด ศพด.บ้านดอนใหญ่หนองโสน น.ส. วรนุซ สามขุนทด ครู
๑๔๒ นครศรีธรรมราช ทต.การะเกด ศพด.ทต.การะเกด นาง ราตรี กล่ินหอม ครู
๑๔๓ นครศรีธรรมราช อบต.ปริก ศพด.บ้านไร่มุสลิม นาง สุกัลยา มัตตะพงค์ ครู
๑๔๔ นครสวรรค์ อบต.ห้วยถ่ัวใต้ ศพด.ห้วยถ่ัวใต้ นาง อภิรดี นุ่มมีศรี ครู

‘ะ̂๑๔๔ นนทบุรี ทน.นนทบุรี นครนนพวิทยา ๒ นาย ทรงพนธ จิตรเทยง ครู
๑๔๒ นนทบุรี ทน.นนทบุรี ศพค.นครนนท์ ๗ น.ส. จันทกานต ชนะเดชาโชติ ครู
๑๔๗ นราธิวาส ทต.บาเจาะ , ศพด.นกตกปาโจ น.ส. สุไรยา ซาจิ ครู
๑๔๘ นราธิวาส ทต.บาเจาะ ศพด.บ้านแปึะบุญ นาง คอลีเย๊าะ มะลี ครู
๑๔๘ นราธิวาส ทต.บาเจาะ ศพด.อัลยาดิ น.ส. นิตดู ซาจิ ครู
๑๔๐ บุรีรมย ทต.โคกเหล็ก ^พด.วัดบ้านถนน กระลัง น.ส. พัชรินทร์ ทะยานรัมย์ ครู
๑๔๑ บุรีรัมย์ ทต.จันดุม ศพล.บ้านจันดุม น.ส. สายทอง สุทธิมูล ครู
๑๔๒ บุรีรัมย์ ทฅ.ตาจง ศพด.บ้านหนองปรือพวงสำราญ นาง กาญจนา จันทร์ประโคน ครู

0) (I/ (  ̂ง-/ { 0 *ะง๑๔๓ บุรีรัมย่ ทม.บุรีรัมย ศพด.ทม.บุรีรัมยํ นาง วนวิสา คาดบุญ ครู
๑๔๔ บุรีรัมย์ อบต.โนนดินแดง ศพด.บ้านซับคะนิง น.ส. ฐิติพร ทองงาม ครู
๑๔๔ บุรีรัมย์ อบต.บ้านยาง ศพด.บ้านยาง น.ส. สิริพร ชาติตำดี ครู
๑๔๖ บุรีรัมย์ อบต.ลำดวน ศพด.วัดบ้านยาง นาง อารีรัตท์ เอกา ครู
๑๔๗ บุรีรัมย์ อบต.ลำนางรอง ศพด.บ้านลำนางรอง นาง สิริพร วอนสุข ครู
๑๔๘ บุรีรัมย์ อบต.ลำโรง ศพด.โรงเรียนบ้านเสม็ด น.ส. ราวัลย์ - หม่ันประโคน ครู
๑๔๙ บุรีรัมย์ อบต.ลำโรง ศพด.โรงเรียนพทธบารมี น.ส. นิญญา จอมประโคน ครู
๑๖๐ บุรีรัมย์ อบต.สูงเนิน ศพด.วัดทุ่งสว่าง นาง สุภาพ ไกรสอน ครู


