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เรอง การสำรวจค่ากระแสไฟฟ้าของสถานีสูบน้ําด้วยไฟฟ้า และลูกจ้างช่ัวคราวถ่ายโอนงานสถานีสูบนํ้าด้วยไฟฟ้า
เพ่ือเป็นข้อมูลในการจัดสรรงบประมาณ ปี^บประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

เรียน นายกเทศมนตรีตำบลบ่อปลาทอง , ลำนางแก้ว และนายกองค์การบริหารส่วนตำบลดูม
ส่ิงท่ีส่งมาด้วย สำเนาหนังสือจังหวัดนครราชสีมา ด่วนท่ีสุด ท่ี นม ๐๐๒๓.๒/ว ๖๘๕๘ จำนวน ๑ ฉบับ

ลงวันท่ี ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๗
ด้วยอำเภอปีกธงชัย ได้รับแจ้งจากจังหวัดนครราชสีมาว่า พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ได้มีผลบังคับใข้เมอวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ได้รับงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น งบเงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสถานีสูบนํ้าด้วยไฟฟ้า (ค่ากระแสไฟฟ้า) และเงินอุดหนุนเป็นค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว 
ถ่ายโอนงานสถานีสูบน้ําด้วยไฟฟ้า

อำเภอปีกธงชัยพิจารณาแล้ว เพ ื่อให ้ม ีข ้อม ูลในการจัดสรรงบประมาณค่ากระแสไฟฟ้า 
สถานีสูบนํ้าด้วยไฟฟ้าและข้อมูลลูกจ้างชั่วคราวประจำสถานีสูบนํ้าด้วยไฟฟ้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ได้รับการถ่ายโอนจากกรมชลประทานตามแผนปฏิบัติการกำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก,องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ จํงชอแจ้งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้รับการถ่ายโอน 
สถานีสูบน้ําดำเนินการ ดังนี้

๑. ตรวจสอบฐานข้อมูลสถานีสูบนี้าด้วยไฟฟ้าและลูกจ้างชั่วครา'วประจำสถานีสูบนํ้าด้วยไฟฟ้า 
ให้เป็นปีจจุบัน และรายงานข้อมูลส่งให้จังหวัดทราบ ตามแบบรายงานข้อมูลฯ เป็นไฟล์ 6X061 จำนวน ๑ ไฟล์
ส่งทาง [ะ-ทาล!I : [วล!ง่กผ.ป๒(ฐ)ร ู๓ล!1.0๐๓ โดยระบุหัวข้อเรื่อง “ฐานข้อมูลสถานีสูบน้ําด้วยไฟฟ้า ฃือ อปท (ระบ.ุ........ ”
ภายในวันท่ี ๒๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ เพื่อประกอบการพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

๒. กรณีค่ากระแสไฟฟ้าชองสถานีสูบนี้าด้วยไฟฟ้า ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายงานข้อมูล 
ภาระค่ากระแสไฟฟ้าในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ต้ังแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘) และรายงาน 
ให้จังหวัดทราบตามแบบรายงาน ๑ - ๔ พร้อมจัดส่งเอกสารสรุปงบหน้าค่ากระแสไฟฟ้า เป็นไฟล์ 6x061 จำนวน ๑ ไฟล์
ส่งทาง 6-๓ล11 ะ เวลเปกพ.ป!.ล(ฐ)รู๓ ล!!..00๓ โดยระบุหัวข้อเรือง “ ค่ากระแสไฟฟ้า ปี ๖๘ ชือ อปท.......(ระบุ)..... ”
โดยรายงานครั้งแรก ภายในวันที่ ๗ มกราคม ๒๕๖๘ เพื่อประกอบการพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นต่อไป ทั้งนี้ ให้รายงานข้อมูลสถานีสูบนี้าด้วยไฟฟ้าให้ตรงตามห้วงเวลาท่ีกำหนด หากเลยเวลา 
ถือว่าไม่ประสงค์จะขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

๓. กรณีค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวประจ่าสถานีสูบน้ําด้วยไฟฟ้า ตามมติคณะกรรมการการกระจายอำนาจๆ 
เม ื่อว ันท ี่ ๑๖ มีนาคม ๒๕๔๙ กำหนดให้มีการตั้งงบประมาณสนับสนุนให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จนกว่าลูกจ้างชั่วคราวจะพ้นจากตำแหน่ง ในกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นปรับตำแหน่งจากลูกจ้างชั่วคราว 
(พนักงานจ้างทั่วไป) เป็นพนักงานจ้างตามภารกิจจะไม่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ รวมทั้งลูกจ้างชั่วคราว 
ดังกล่าว ตาย เกษียณ หรือลาออกหลังจากที่'รับโอนมาแล้ว ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตรวจสอบและยืนยัน 
จำนวนลูกจ้างชั่วคราวดังกล่าวว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยังคงจ้างอยู่หรือไม่ โดยให้รายงานจังหวัดทราบ 
ตามแบบรายงาน ๖ และจัดส่งแบบรายงานข้อมูลลูกจ้างชั่วคราวประจำสถานีสูบนํ้าด้วยไฟฟ้า เป็นไฟล์ 6X061

/  จำนวน...



-๒-
จำนวน ๑ ไฟล์ ส่งทาง ธ-กกร]I ะ เวลผกผ.0เ๒@3๓ล11.0๐๓ โดยระบุหัวข้อเรื่อง “ลูกจ้างชั่วคราว ปี ๖๘ ซื่อ อปท 
.....(ระบุ)....... ภายในวันท่ี ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๗

๔. สำหรับค่ากระแสไฟฟ้าของสถานีสูบนํ้าด้วยไฟฟ้าที่ยังค้างชำระ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตรวจสอบข้อมูลภาระหนี้ค่ากระแสไฟฟ้า (เฉพาะองค์การบริหารส่วนตำบล) ทั้งในส่วนทีองค์การบริหารส่วนตำบล 
ใช้เงินรายได้ของตนเองจ่ายไปแล้ว และท่ียังคงมียอดด้างชำระในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยรายงานให้จังหวัดทราบ 
ตามแบบรายงาน ๑ ภายในวันท่ี ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๗ ท ั้งน ี้ หากเลยระยะเวลาท่ีกำหนดถือว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ไม่ประสงค์จะขอรับการจัดสรรค่ากระแสไฟฟ้าย้อนหลัง จากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น สำหรับเทศบาลตำบล 
ที่ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ให้พิจารณานำเงินสะสม หรือเงินงบประมาณ 
ท่ีสำนักงบประมาณจัดสรรให้ตามอำนาจหน้าท่ีและภารกิจถ่ายโอน หรือเงินเหลือจ่ายจากโครงการท่ีหมดความจำเป็น 
นำมาพิจารณาจ่ายค่ากระแสไฟฟ้าที่คงค้างอยู่จัดสรรงบประมาณให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อไป รายละเอียด 
ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย และท่ีสามารถลืบค้นรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ท่ี พพ. ๐̂โลฬ๒.3๐.*1า

สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นอำเภอ 
โทร. /  โทรสาร ๐ ๔๔๔๔ ๑๖๔๒


