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ท่ีว่าการอำเภอปักธงชัย 
ถนนสืบ?!ริ นม. ๓๐๑๕©

มิถุนายน ๒๕๖๗
เรอง สำรวจรายขอขาราขการหรอพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาขององคฦ์วปกควค ูงส ่ว^ท ้ค ูงถ ิ่^

ท่ีจะขอรับการประเนินหรือขอรับการแต่งต้ังให้เลอนวิทยฐานะ
เรยน นายกเทศมนตรืตำบล ทุกแห่ง และบายกองค์การบรัหารส่วนตำ-ชล ทุกแห่ง

ด้วยอำเภอปักธงชัย ได้รับแจ้งจากจังหวัดนครราขสืมาว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
สำนักพัฒนาระบบบรืหารงานบุคคลส่วนท้องสิน กล1มงานบรัหารงานบุคคลทางการ?โกบาท้องถิ่น 
กำหนดจะดำเนินการโครงการอบรมพัฒนาข้าราขการหรือพนักงานครูและบุคลๅกรทางๆารศึฤ^าก่ฐบุแต่งต้ัง 
ให้เลอนสูวัทยฐานะระดับขำบาญการพเศษและเขยวขาญ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ให้กับข้าราขการ 
หรือพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกบาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที,จะขอรับการประเนินหรือขอรับ 
การแต่งต้ังให้เลอนสูวัทยฐานะระดับขำนาญการพิเศบและเท่ียวขาญตามมาตรฐานท่ัวไป,หรือหลักเกณฑ์เดิม 
(ประกาศ ก.ท. เรือง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการประเมินผลงาน พนั(ใงานครูและบุคลากรทางการศึกบา 
เทศบา?แพอให้นิหรือเลือนวิทยฐานะ ลงวับท่ี ๕ มกราคม ๒๕๕๐) และนิความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับหลักเกณฑ์ 
ขั้นตอน และวิธการที่เกี่ยวข้องอย่างนิประสิทธิภาพ ประสิทธิผล รวมท้ังนิคุณสมบัต๊ครบถ้วนตามมาตรฐาน 
วิทยฐานะ จํงขอความร่วมมือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห1งที่นิข้าราขการหรือพนักงานครูฯ ใบลังกัด 
สำรวจรายข่ือข้าราขการหรือพนักงานครู  ๆท่ีประสงค์จะเข้าร่วมโครงการดังกล่าว โดยให้รายงานข้อมูลผ่านระบบออนไลนั 
จากการสแกน (1๐ป6 ท้ายหนังสือฉบับน้ี ภายในวันท่ี ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๗

สิงท่ีส่งมาด้วย สำเนาหนังสือจังหวัดนครราขสืมา ท่ี นม ๐๐๒๓.๒/ว ๕๑๑ 
ลงวันท่ี ๑๔ นิถุนายน ๒๕๖๗

จานวน ๑ ฉบบ

จึงเรืยนมาเพอทราบและพิจารณาดำเนินการต่อไป

ขอแสดงความนิบถิอ

ปสิศจํใ๓8 (เจัาไฅ่เโหาใฝกศร©งขำนาญการพิ1̂ ) รักษาราร-',ร-ศน
นายอำแาอปีกรงข้อ

สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินอำเภอ 
โทร. /  โทรสาร ๐ ๔๔๔๔ ๑๖๔๒


