
การบรัห ไร.;วนVเาบโ’.นูน

ท นม ๐๐๒๓. ๒)อ/ว 'X ^
[2  กองการสีกบา ศาสนาและว้ฒน5'’'

ฑทํวฺการอ.บ:การบุ5ห?วสดนดำบล?เม

เวลา............ ............................................1
ท่ีว่าการอำเภอปีกธง,?ย 
ถนนสีบลัร นม. ๓๐๑๕๐

^  กรกฎาคม ๒๕๖๗
เรอง การตรวจสอบคุณสมบตผู้เสนอขอพระราชทานเคร่องรๅชคูสริยา/ๅวณ์ปวะจำปี ๒๕๖?*
เริยน นายกเทศมนตริตำบล ทุกแห่ง และนายกองค์ก',รบรหารสวนตำบล ทุกแห่ง
สิงทํส่งมาด้วย สำเนาหนังสือจังหวัดนครราชสีมา ต่วนทสุด ท นม ๐๐๒๓.๒/ว ๕๗๕ จำนวน ๑ อนับ

ลงวันท ๔ กรกฎาคม ๒๕๖พ
ด้วยอำเภอปีกธงชัย ไต้รับแจ้งจากจังหวัดนครราชสีมาว่า สำนักงาบปลัดกระทรวงมหาดไทย 

ขอให้ตรวจสอบคุณสมบัติการเสนอขอพระราชทานเคริองราชอสรัยาภรณ์ของช้าราชการ พนักงานส่วนห้องถน 
ลูกจ้างประจํ''ท่ีลังกัดองค์กรปกครองส่วนห้องถนและผู้ปฏบัติงานในหน่วยงานตามกฎหมายจัดต้ังองค์กรปกครอง 
ส่วนห้องล่น ประจำปี ๒๕๖๗ และรายงาบกระทรวงมหาดไทย ภายในวันห้ ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ลังน้ี

๑. กรณีมีผู้ขอพระราชทานเคริองราชอิสริยาภรณ์ถงแก่กรรมหริอลาออกจากราชการ 
ก่อนวันพระร''ขพซเฉลมพระขนมพรรษ'ไ วันท ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ให้แจ้งรายขอบุคคลดังกล่าว เพอด0าเนํนการ 
ถอนรายริ)อออกจากนัญช้ราฟ่อผู้ชอพระราชหานเด่ร่องราชอิสริยาภรณ์โดยต่วน และหากเป็นกรณีใกสัอิงตำหนด 
พระราชพิธึเฉลมพระขนมพรรษาแล้ว ให้ริบประสานงานเป็นการภายในเพอขอแกไขบัญขรายริ!อก่อน แล้วจังจัดหำ 
เป็นหนังสือตามไปโดยด่วนในภายหลัง

๒. ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ขอพระราขทานเคร่องราชอิสริยาภรณ์ประจำปี ๒๕๖๗ ผู้ทึมีรายขอ 
เสนอขอพระราชทาบเด่ร่องราชอิสริยาภรณ์ ประจำปี ๒๕๖๗ ทุกรายจะต้องไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามข้อ ๑๒ 
และข้อ ๑๘ ของระเปียบสำนักนายกรัฐมนตรึว่าด้วยาารขอพระราชทานเครองราชอิสริยาภรณ์ฯ พ.ค. ๒๕๖๔ ดังน้ี 

๑) เป็นผู้เคยมีพระบรมร''ขโองการหริอทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมพระราชทาน 
พระบรมราช''บุญาตให้เริยกคนเด่ร่องราชอิสริยาภรณ์ เว้นแตใด้รับพระราชทานคนในภายหลัง

(๒) เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพพากษ''ถงทํสุดให้จำคุก เวันแต่เป็นโทษสํ''หรับ 
ความผิดท!,ดักระหำโดยประมาท หริอความผิดลหุโทษ

๓) เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกกล่''วหาว่ากระหำผิดวนัยอย่างร้ายแรงและถูกต้ังกรรมการสอบสวน 
หริออยู่ระหว่างพํจารณาโทษทางรนัย หริออยู่ระหว่''งอุทธรณ์ตำลังลงโทษทางวนัย

๔) เป็นผู้อยู่ใบระหว่างถูกกล่าวหาว,''กระทำความผิดทางอาญาและอยู่ระหว่างสอบสวบ 
ชองพนักงานสอบสวน หริออยู่ระหว่างการตำเปีนคด้อาญาในคาส หริอใต้มีคำพพากษาแล้วคดยังโม่อิงทสุด 
เวันแต่พนักง''นอัยการรับแกัต1'’ งด่ด้นั้น หริอ*ป็นความผิดทํใดักระทำโดยประมาท หริอค,ว'1มผิดลหุโทษ 
หริอด่วามผิดทมีโทษปรับสถ'’นเดยว

๕) เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกกล่าวหาว่ากระหำความผิดและอยู่ระหว่างการโด่สวนดามกฎหมาย 
ประกอบรัฐธรรมบุญว่าต้วยการปีองกันและปราบปรามการทุจริต หริออยู่ระหว่างการไตสวนข้อเทจจริง 
ตามกฎหมายว่าด้วยม''ตรกๆรของฝ่ายบริหารใบการปีองกับและปีราบปีรามการทุจริ*1 

๖) เป็นผู้ถูกลงโทษทางวนัย
๗) มีผลก'ไรประเมีนการปฎบัตร''ชก''รหริอการปีฎํนัติงานตามภารกํอหกฎหมายกำหนด 

ต*''กว่าระลับค เวันแด่.ป็นการขอพระราขทานตามหลักเกณฑทกาหนดระยะเวลาดารงตาแหนงหรอระยะ^าส0 
เล่ือนข้ันตราเอินกว่าห้าปีบริบุรณ์ให้พจ',รณาผลก''รปีระ^บต้งกล่าวโบระยะ^าห้าปี

/ ๘) การเสนอ...



-๒-
๘) การเสนอขอพระราชทาบเหรัยญจักรพรรดมาลาต้องรับราชการมาด้วยความเรัยบร้อย 1ปีบ 

เวลาไม่น้อยกว่า ๒๕ ปี ชงจะต้องพจารณาคุณสมบ้ตของผู้เสนอขอพระราชทานเหรัยญจักรพรรดัมาลา ดังบ้ี
๘.®) กรณ์กระทำฝัดทางวินัยแต่ไต้รับการล้างมลทึบตามพระราชบัญญ้ตล้างมลทึบๆ 

ข้าราชการผู้นั้นจังยังม้ความฝัด เพยงแต่ให้ถอว่าบุคคลนั้นม้ไต้เคยถูกลงโทษมาก่อนเมึอยังมดวามฝัดดัดคูยู่ 
จังสือไม่ได้ว่าเป็นบุคคลท่ีไต้รับราชการมาด้วยความเรัยบร้อย

๘.๒) กรณ์ข้'1ราชการอยู่ระหว่างถูกต้ังกรรมการสอบสวนทางวินัยจะต้องผ่านข้ันตอน 
ก'1รสืบสวนแล้วว่าม้ถูลความฝัด แม้ข้อเทึจจรังยังไม,ปีบทึยุตํว่าไต้กระทำความฝัดหร้อไม่ แต่กยังไม่เป็นท่ีประจักษ์ 
ว่าเป็นผู้รับราชการมาต้วยความเรัยบร้อย จังยังไม่ม้คุณสมบํตทึจะเสนอขอพระราชทานเหรัยญจักรพรรดมาลา 
สมควรให้ชะลอการเสนอขอพระราชทาบไว้ก่อน จนกว่าผลการสอบสวบทางวินัยเป็นท่ียุตืว่า มไต้กระทำความฝัด 
ชึงมไต้เป็นการดัดสิทธไนการเสนอขอพระราชทานเหรัยญจักรพรรดมาลาแต่อย่างได

๘.๓) กรณ์ผลการสอบสวนทางวินัยเป็นท่ียุตืแล้ว และข้าราชการผู้น้ับไต้รับการงดโทษ 
ทางวินัยโดยไห้ว่ากล่าวดักเตือนเป็นลายลักษณ์อักษร ย่อมไม่อาจถอไต้ว่าข้าราชการผู้น้ันรับราชการมาด้วยความเรัยบร้อย 
และไม่อยู่ไนเกณฑ์ท่ีจะเสนอขอพระราชท'1นเหรัยญจํกรพรรดมาลาแต่อย่างได

อำเภอปีกธงชัย จังให้องค์กรปกครองส่วนห้องถํนตรวจสอบคุณสมบัตืผู้เสนอขอพระราชทาน 
เครัองราชอสรัยาภรณ์ประจำปี ๒๕๖๗โดยจัดทำข้อยูลตามนัญข้รายข้อที่ขอถอนข้อ/ถูกต้ังกรรมการสอบสวน 
ทางวินัยอย่างว้ายแรงหรัออยู่ไนระหว่างถูกดำเน้นคดอาญาทึแบบมาพร้อมบ้ีพร้อมส่าเบาเอกสารหรึอหลักฐาน 
ประกอบให้ส่านักงานส่งเสรัมการปกครองห้องถํนจังหวัดนครราขสืนา ภายในวันท่ี ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๗ และ 
สามารถสิบต้นรายละเอยดเพมเตืมไต้ท่ี ผผผ .1(0โล101ล.ฐ0.1:1า

จังเรัยบมาเพื่อทราบและพจารณาดำเบนการต่อไปจงเรยบมาเพอทราบแล*
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