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เร่ือง รายงาบผลการคัดเลือกกรณีท่ีมีเหตุพิเศษท่ีไม่จำเป็นต้องสอบแข่งขัน กรณีบรรจุบุคลากรในสังกัด
องคักรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีปฏิบัติงานในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรบา 2019 

เข้ารับราชการเป็นกรณีพิเศษ พ.ศ. ๒๕๖๕

เรัยน นายกเทศมนตรี ทุกเทศบาล และนายกองคัการบรีหารส่วนตำบล ทุกแห่ง

ลืงท่ีส่งมาด้วย สำเนาหนังลือจังหวัดนครราชลืมา ท่ี นม ๐๐๒๓.๒/ว ๑๒๒๑
ลงวันท่ี ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ จำนวน ๑ ฉบับ

ตามท่ีสำนักงาบ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเท่ียวกับการคัดเลือกกรณีท่ีมี ‘ 
เหตุพิเศษท่ีไม่จำเป็นด้องสอบแข่งขัน กรณีบรรจุบุคลากรใบสังกัดองคักรปกครองส่วนท้องถ่ิบท่ีปฏิบัติงาน 
ใบสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 เข้ารับราชการเป็นกรณีพิเศษ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
และได้จัดส่งบัญข้รายช้ือพนักงาบจ้างบุคลากรด้านสาธารณสุขและแผนดำเนับการคัดเลือกกรณีท่ีนัเหตุพิเศษ 
ท่ั1ม่จำเป็นต้องสอบแข่งขัน กรณีบรรจุบุคลากรใบสังกัดองคักรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีปฏินัตงานในสถานการณ์ 
การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรบา 2019 เข้ารับราชการเป็นกรณีพิเศษ พ.ศ. ๒๕๖๕ น้ัน

ท่ีว่าการอำเภอนักธงขัย

สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. แจ้งว่า เท่ีอให้การดำเนันการดังกล่าวเป็นไปด้วย 
ความเรียบร้อย จึงขอให้ ก.จ.จ. ก.ท.จ. และ ก.อบต.จังหวัดนครราชสมา ดำเนันการ ดังน้ี

๑. รายงานข้อมูลการดำเนันการการคัดเลือกกรณีท่ีมเหตุพิเศษท่ีไม่จำเป็นต้องสอบแข่งขัน 
กรณีบรรจุบุคลากรในสังกัดองคักรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีปฏินัตงาบในสถานการณ์การแพร่ระบาดชองโรคติด 
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 เข้ารับราชการเป็นกรณีพิเศษ พ.ศ. ๒๕๖๕ ตามแบบรายงานท่ีกำหนดให้สำนักงาน 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ภายในวันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖ ในรูปแบบไฟล์ .เว(# และ 1̂ร ทางไปรษณีย์ 
สิเล็กทรอนักล์ ๒03๒โ.0แ3@5โฑ3เ1.00๓ รายละเสิยดปรากฏตามสงท่ีส่งมาด้วย

๒. สำหรับผู้ท่ีได้รับการคัดเลือกกรณีท่ีเหตุพิเศษท่ีไม่จำเป็นต้องสอบแข่งขันกรณีบรรจุ 
บุคลากรในสังกัดองคักรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีปฏิบตงานในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส 
โคโรนา 2019 เข้ารับราชการเป็นกรณีพิเศษ พ.ศ. ๒๕๖๕ ต้องระบุในคำส่ังบรรจุและแต่งด้ังเป็นข้าราชการ 
หรีอพนักงานส่วนท้องถ่ินพร้อมบันทีกในแฟ้มทะเนัยนและประวัติข้าราชการหรีอพนักงานส่วนท้องถ่ิน 
และบันทืกข้อมูลใบระบบศูนย์บรํการข้อมูลบุคลากรท้องถ่ินแห่งชาติ (1แก) เท่ีอเป็นไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเท่ียวกับการคัดเลือกกรณีท่ีมเหตุพิเศษท่ีไม่จำเป็นต้องสอบแข่งขัน

/กรณีบรรจุ...
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กรณีบรรจุบุคลากรในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีปฏิบัติงาบในสถานการณ์การแพร่ระ,ขาด 
ของโรคติดเช้ือใวรัสโคโรนา 2019 เข้ารับราชการเบนกรณีพเศษ พ.ศ. ๒๕๖๕ ข้อ ๖ ว่า “ผู้ท!.ต้รับการบรรจุ 
และแต่งต้ังตามประกาศน้ี ต้องอยู,ปฏิบัติหน้าท่ีในองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินบรรจุและแต่งต้ังเป็นเวลาโม่น้อย 
กว่าท้าปี จงโอบโปองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอ่ืนหรือส่วนราชการอ่ืนใต้” รายละเอียดปรากฏตามเอกสาร 
ท่ีส่งมาพร้อมน้ี

จีงเรืยนมาเพ่ือทราบและพิจารณาดำเบนการต่อโป

ขอแสดงความนับถอ
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สำนักงานส่งเสรืมการปกครองท้องถ่ินอำ๓ อ 
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