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#5 พฤษภากม๒๕๖๖
เร๋ึอง ขออบุม้ตใขังบประมาณท่ีเหลอจ่ายจากการจัดข้อจัดจ้าง งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๖ แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องลน 
งบเงบอุดหนุน เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ

เรียน นายกเทศมนตรีตำบลตะขบ นายกเทศมนตรีตำบลบ่อปลาทอง และนายกเทศมนตรีตำบลลำนางแก้ว 
นายกองค์การบรีหารส่วนตำบลโศกไทย, ดอน, ตะขบ, ภูหลวง, ลำโรง, ตูม และตำบลสุขเกษม

อ้างถง หนังสิออำ๓อปีกธงขัย ท่ี นม ๐๐๒๓.๒๖/ว  ๑๓๔๖ ลงจันท่ี ๒๒ พฤศจ่กายน ๒๕๖๕
สิงท่ีส่งมาด้วย ลำเนาหนังสือจังหวัดนครราขสีมา ท่ี นม ๐๐๒๓.๓/ว ๓๖๑ฬ

ลงจับท่ี ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๖ จำนวน ๑ ฉบับ
ตามท่ีอำเภอปักธงขัยโต้แจ้ง แนวทางปฏิบัติโบการบรีหารงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสรีมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนห้องถ่ิน 
งบเงํบอุดหนุบเฉพาะกิจท่ีจัดสรรให้แก่องค์กรปกครองส่วนห้องถ่ิน (เทศบาลตำบลและองค์การบรีหารส่วนตำบล) 
เพ่ีอซักซ้อมกวามเข้าใจเก่ียวก้บแนวทางปฏิบัติในการบรีหารงบประมาณและเร่งจัดการโข้จ่ายงบประมาณ 
ดังกล่าว ท่ีงกรณการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจรายการใด เม๋ึอตำเบนการตามกระบวนการจัดข้อจัดจ้าง 
และการจัดหาพัสตุภาครัฐแล้วมงบประมาณที่เหลอจ่ายจากการจัดข้อจัดจ้าง หากมความประสงค์ 
ขอใช้งบประมาณเหลือจ่ายดังกล่าวให้องค์กรปกครองส่วนห้องถ่ินจัดทำช้อนุลรายงานผลการจัดข้อจัดจ้างท่ี!.ด้ 
มการลงนามในสัญญาจ้างแล้ว พร้อมก้บข้อเสนอขอใช้งบประมาณที่เหลอจ่ายภายใดัประเภทรายการ 
งบประมาณเดียวก้น ส่งให้จังหวัดรวบรวมพิจารณากล่ันกรองและให้ความเหบเพ่ีอรายงานกรมส่งเสรีมการ 
ปกครองห้องถ่ินพิจารณาอนุม้ติ ภายในจันท่ี ๓๑ มนาคม ๒๕๖๖ น้ัน

กรมส่งเสรีมการปกครองห้องถิ่นแจ้งว่า ใต้อาด้ยอำนาจตามความนัยระเปียบว่าด้วย 
การบริหารงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบก้บหดักเกณฑ์ว่าดัวยการใช้จ่าย งบประมาณรายจ่าย 
การโอนเงินจัดสรรหรือการเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรร พ.ศ. ๒๕๖๒ อนุมติให้ใช้ งบประมาณท่ีเหลอจ่าย 
จากการจัดข้อจัดจ้างงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริม 
การกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนห้องถ่ิน งบเงินอุดหนุบ เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ท่ีจัดสรรให้แก่ 
เทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล ในการบี้ เพ่ีอใหก้ารบริหารงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นใปอย่างมประสิทซํภาพ อำ๓อปักธงขัยจงขอให้ตำเนันการ ต้งบ้ี
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๑. แจ้งองค์กรปกครองส่วนท้องถนที่ไค้รับการอนุมีตทราบผลการพํจารณาอนุนัต 
ใช้งบประมาณท่ีเหลอจ่ายจากการจัดซื้อจัดจ้างงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
งบเงํนอุดหนุน เงนอุดหนุนเฉพาะกจ แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสรัมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องลน และให้ดำเนินการตามแนวทางปฏนัตเพ่ือการจัดซ้ือจัดจ้างตามระเบยบกระทรวงการคลัง 
ว่าค้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบรัหารพศดุกาดรัฐ พ.ศ. ๒๕๖0 โดยกำหนดเง่ีอบไซใบเอกสารเซญซวน 
การจัดซ้ือจัดจ้างใว้ด้วยว่า ‘‘การจัดซ้ือจัดจ้างคร้ังน้ีจะมีการลงนามใบลัญญาหรัอช้อตกลงเป็นหนังสีอใด้ 
ต่อเมีอหน่วยงานใดรับจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสรัมการปกครองท้องลน* ทั้งนี้ หากดำเนินการ 
ตามกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างและจัดหาพัสดภาครัฐแลัวมีงบประมาณท่ีเหลอจ่ายจากการจัดซ้ือจัดจ้าง 
ให้ส่งคนงบประมาณด้งกล่าวโดยเร็ว

๒.ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ๋ันรายงานผลการจัดซ้ือจัดจ้างและความคบหน้าของการดำเนินงาน 
ทุกครั้งเมึ๋อมีการดำเนินการตามขั้นตอนของการจัดซื้อจัดจ้าง ผ่านระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผน 
และประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องลน (6-ศ.ลก)ไปจนกว่าการดำเนินการจะสินสุด 
รายละเอยดปรากฏตามสิงท่ีส่งมาด้วย

จ้งเรัยนมาเพ่ือทราบและพจารฌาดำเนินการต่อใป

ขอแสดงความนับถอ
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สำนักงานส่งเสรมการปกครองท้องลนอำเภอ 
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