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ทีว่าการอำเภอปีกธงขัย 
ถนนสืบคิริ นม. ๓๐๑๕๐

ตุลาคม ๒๕๖๗

เรอง รายงาน ผล การ ประเม ิน คุณธรรม แ? ะ ความโป ร' งใสใน การ ดาเนน งาน •ของ หน่วย งาบ ภาค รัฐ 
(เก!:63โ!!}' รก  ̂7โลกร[วลโ6ก0 /  /\รร6รร๓6ท!: ะ กไ̂ ) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

เริยน นายกเทศมนตรืตำบล ทุกแห่ง และนายกองค์การบร้หารส่วนตำบล ทุกแห่ง

สิงท่ีส่งมาด้วย สำเนาหนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที นม ๐๐๒๓.๔/ว ๘๔๗ จำนวน ๑ ฉนัน
ลงวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗

ด้วยอำเภอปีกธงขัย ใด้รับแจ้งจากจังหวัดนครราชสีมาว่า สำนักงานคณะกรรมการฟ้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต แห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) ได้ประกาศผลคะแนนการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการด0าเนันงานชองหน่วยงานภาครัฐ (เก16ฐโ117 ลก0เ 7โลกรเวลโ6ท๐ /  /\ร56ร51าก6ทI: โเ7\) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยจังหวัดนครราชสีมามิผลคะแนนเฉลยภาพรวมท้ังจังหวัดนครราชสีมา 
จำนวน ๓๓๕ หน่วยงาน ไ ด ้คะแนนผลการประเมิน โโ7\ เฉลยรวม ๙๒.๓๔ คะแนน ขังสูงขึ้นกว่าป ีท ี่ผ่านมา 
๑.๒๔ คะแนน และมิหน่วยงานท่ีมิผลการประเมินผ่านเกณฑ์  ๆจำนวน ๓อ๖ แห่ง คิดเป็นรอยละทีผ่าน ๙๑.๓๔ 
และมิหน่วยงานไม่ผ่านเกณฑ์ประเมินๆ จำนวน ๒© แห่ง ขังมิจำนวนเพมข้ึนกว่าปีท่ีผ่านมา จำนวน ๒๙ แห่ง

อำเภอปีกธงขัย จึงให้องค์กรปกครองส่วนท้องถนน0าผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งไส 
ในการดำเนันงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ในฃ้อทีมิคะแบนต0าสุด 
จะต้องนำประเด็นท่ีเป็นข้อบกพร่องมาแก้ไช ปรับปรุง และเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มาติดต่อ หริอผู้มิส่วนได้ 
ส่วนเสีย เข้ามามิส่วนร่วมในการปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงาน/การให้บริการชองหน่วยงานให้ดขึ้น 
ในข้อท่ีมิคะแนนการประเมินๆ ด่ําสุดโดยเร่งด่วน ท้ังน้ี ขอให้รวบรวมรายงานผลการดำเนินการชององค์กรปกครอง 
ส่วนห้องถนให้จังหวัดทราบ ภายในวันท่ี ๒๙ ตุล''คม ๒๕๖๗ รายละเอยดปรากฏตามสิงท่ีส่งมาด้วย และสามารถ 
สืบด้นรายละเอํยดเพมเติมได้ท่ี ผผผ .1*0โลฬเ3.ฐ0.1โห

จึงเริยนมาเพอทราบและถอปฏบ้ตต่อไป

สำนักงานส่งเสริมการปกครองห้องท่ีนอำเภอ 
โทร. / โทรสาร ๐ ๔๔๔๔ ๑๖๔๒

นๆยกองค์การบริหารส่วนตำบลดูม


