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ท่ีทำการองค์การบริหารสวนตาบลสุขเกษม
อำเภอปีกธงชัย จังหวัดนครราชสีมา ๓๐๑๕๐

๑๖ มิถุนายน๒๕๖๕

เร่ือง อนุญาตให้พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนตำบล เชัาร่วมกลุ่มชุมชนแห่ง 

การเรียนรู้ทางวิชาชีพ (โ,10 ปีการศึกษา ๒๕๖๕

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตูม

ด้วยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลสุขเกษม สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
สุขเกษมได้ดำเนินการจัดต้ังกลุ่มชุมซนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ป3IX) จการศึกษา ๒๕๖๕ ช่ือกลุ่ม “ผ X  ตูม สุข 
งิ้วพัฒนา,’ โดยมีสมาชิกกลุ่ม จำนวน ๔ คน จาก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.สุขเกษม จำนวน ๑ คน ศูนย์ 

พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนหนองไผ่ผดุงกิจวิทยา จำนวน ๑ คน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดวังวารีวน จำนวน ๑ คน 
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดพรหมราช จำนวน ๑ คน ตามหนังสือสำนัก ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 
๐๘๐๙.๔/ว ๒๓ ลงวันท่ี ๗ มิถุนายน ๒๕๖๑ เร่ือง การกำหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล 
ของข้าราชการหรือพนักงานและบุคลากรทางการศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น บัญชีสรุปสาระสำคัญ 
มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลข้าราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับการพัฒนาข้าราชการหรือพนักงานครูและ 
บุคลากรทางการศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน สายงานการสอน พ.ศ. ๒๕๖๑ มีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี ๑๐ 
พฤษภาคม ๒๕๖๑ ข้อ ๓.๒ เง่ือนไขการพัฒนาข้าราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน สายงานการสอน ต้องได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองทุกปี ในแต่ละปีต้องเข้ารับการพัฒนา 
ไม่น้อยกว่า ๑๒ ช่ัวโมง แต่ไม่เกิน ๒๐ ช่ัวโมง และภายในระยะเวลา ๕ ปี ต้องมีช่ัวโมงการพัฒนา จำนวน ๑๐๐ 
ช่ัวโมง หากภายในระยะเวลา ๕ ปี มีจำนวนช่ัวโมงการพัฒนาไม่ครบ ๑๐๐ ช่ัวโมง สามารถนำจำนวนช่ัวโมง 
การมีส่วนร่วมในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ [วโอ̂ 6รรเ0กลI 16ลโกเก5 อว๓ ๓ นก11̂  (?10 ส่วนท่ีเกิน ๕๐ 
ช่ัวโมงในแต่ละปี น้ัน

ในการนี้องค์การบริหารส่วนตำบลสุขเกษม จึงใคร่ขอความอนุเคราะห้มายังท่านในการ 

พิจารณาอนุญาตให้ นางสาวณภัทรี บรรลังค์ ตำแหน่งครูชำนาญการ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดวังวารีวน และ 
นางปุณมนัส ทองอ่ิม ตำแหน่งครูชำนาญการ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดพรมราช เข้าร่วมกลุ่ม ตูม สุขงิ้ว

พัฒนา” ของนางวาสกานต์ เขตต์ภูมีวัฒนํ ตำแหน่งครู ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลสุขเกษม

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา ผลการพิจารณาเป็นประการใดขอดวามกรุณาแจ้งให้ 
องค์การบริหารส่วนตำบลสุขเกษมทราบด้วย เพ่ือจักได้ดำเนินการตามข้ันตอนต่อไป และขอขอบคุณมา ณ 
โอกาสน้ี

(นายณัฐพงค์ พิณพรมราช) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสุขเกษม

กองการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
โทร. ๐๔๔-๔๔๑๖๐๐


