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สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปีกธงขัย 

ถนนทรงศล อ.ปีกธงขัย นม ๓๐๑๕๐

๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๗

เร่ือง การประเมินตนเองการบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

เรียน ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพทุกแห่ง

อ้างถึง หนังสือสำนักงานหลักประกันสุขภาพเขต ๙ ท่ี สปสซ ๙.๓๔/ว.๔๘๐๖ ลงวันท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๗ 

เร่ืองการส่งรายข่ือกองทุนสุขภาพท้องถ่ินและกองทุนการดูแลระยะยาวสำหรับผู้มีภาวะพ่ึงพิงสีเด่น 

ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

ตามหนังสือ สำนักงานหลักประกนสุขภาพแห่งขาสีเขต ๙ นครราขสีมา ร่วมกับท้องถ่ินจัดต้ัง 

กองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน(กปท) เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการของหน่วยบริการ สถานบริการ 

หน่วยงานสาธารณสุข ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตในขุมชน หน่วยงานอื่น และองค์กรหรือกลุ่มประซาขน เพ่ึอให้ 

สามารถเข้าถึงบริการได้อย่างเหมาะสมท่ัวถึง มีประสิทธิภาพ ตามความต้องการของประขาขน โดยการดำเนินงาน 
ใต้ส้ินปีงบประมาณ ไปแลัวน้ัน

ในการนี้ เพ่ือให้เกดการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง และมีแหล่งเรียนรู้การดำเนินงานกองทุนๆ อีกท่ัง 

เปีนการส่งเสริมให้เกิดนวัตกรรมในพ้ืนท่ี สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปีกธงขัย จึงขอให้ทุกกองทุนประเมินตนเอง 

โดยใข้แบบประเมินตนเองของกองทุนๆ ท่ังกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน และกองทุนดูแลระยะยาวต้าน 

สาธารณสุขสำหรับผู้มีภาวะพ่ึงพิง ส่งกลับมายังสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปีกธงขัย ภายในวันท่ี ๓๑ ตุลาคม 

๒๕๖๗ เพ่ือคัดเสือกกองทุนท่ีมีกักยภาพ รายงานสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งขาสีเขต ๙ นครราขสีมา เพ่ือ 

ขอรับใบประกาศนิยนัตรกองทุนสีเด่นต่อไป

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดำเนินการ
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(นายสุรเ1ข'ษร จดตะคุ)
สำนกงานสาธารณสุขอา๓ อปีกธงขย 13ะนายกองค์การบริหารส่วนดำบลตูม ปฏินัสรีาชการแหน่
งานกองทุนหลักประกันสุขภาพ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตูม
ผู้ประสานงาน ดร.สมพงค์ เบอร่ไธง นักวิชาการสาธารณสุขขำนาญการ ๐๖๑-๐๙๓๔๒๓๓ ๐๙๓-๓๔๐๓๘๐๐
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(นายทำนอง กกกระโทก) 
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ขอแสดงความนับถือ


