
ที นม ๕๕๔๐๑ /  รุ)ๆ 9 สำนักงานเทศบาลตำบลบ่อปลาทอง 
ตำบลบ่อปลาทอง อำเภอปีกธงชัย 
จังหวัดนครราชสีมา ๓๐๑๕๐

มีนาคม ๒๕๖๗
เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ยืมตัวข้าราชการในสังกัดเพ่ือเป็นคณะกรรมการประเมินชัอตกลงในการพัฒนางาน 

ข้าราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตูม

ด้วยเทศบาลตำบลบ่อปลาทอง มีพนักงานครูเทศบาลจำนวน ๒ ราย ท่ีจะต้องรับการประเมิน 
ข้อตกลงในการพัฒนางานข้าราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนใฃเกี่ยวกับ 
การประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะสำหรับพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๕ ข้อ ๕.๓ 
ให้นายกเทศมนตรีแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลง จำนวน ๓ คน ประกอบด้วย 
(๑) ผู้อำนวยการสถานศึกษาน้ันหรือผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน้ัน แล้วแต่กรณีเป็นประธาน (๒) ผู้ท่ีดำรง 
ตำแหน่งหรือเคยดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศค์ ที่มีวิทยฐานะใม่ตั้ากว่าศึกษานิเทศก์ซำนาญการพิเศษ หรือ 
ผู้ทรงคุณวุฒิในสถาบันอุดมศึกษาที'มีตำแหน่งใม่ตั้ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์หรือผู้ดำรงตำแหน่งครู 
จากสถานศึกษาอ่ืนท่ีมีวิทยฐานะไม่ต่ํากว่าครูชำนาญการพิเศษ หรือผู้ทรงคุณวุฒินอกสถานศึกษาน้ัน ท่ีมิค,วามรู้ 
ความสามารถเหมาะสม จำนวน ๒ คน เป็นกรรมการประเมิน

เทศบาลตำบลบ่อปลาทองจึงขอความอนุเคราะห์ยืมตัวข้าราชการในสังกัด ราย นางสาวณภัทร์ บรรลังค์ 
ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดวังวารีวน ร่วมเป็นคณะกรรมการประเมิน 
ข้อตกลงในการพัฒนางานพนักงานครูเทศบาลชองศูนย์พ ัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลบ่อปลาทอง 
ผลเป็นประการใดขอความกรุณาแจ้งเทศบาลตำบลบ่อปลาทองทราบด้วย ขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้

เพื1อให ้เป ็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหบ ัดนครราชสีมา
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รอง̂ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตูม รัก’ษาราขกา, 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกุม


