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ท่ีว่าการอำเภอปีกธงชัย 
ถนนสืบสิริ นม ๓๐๑๕๐

เช^ กันยายน ๒๕๖๕
เร่ือง ชักซ้อมแนวทางการส่งเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราซการส่วนท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ค. ๒๕๖๖
เรียน นายกเทศมนตรี ทุกเทศบาล และนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ทุกแห่ง
ส่ิงท่ีส่งมาด้วย สำเนาหนังสือจังหวัดนครราขสีมา ท่ี นม ๐๐๒๓.๕/ว ๖๘๒๔

ลงวันท่ี ๒๒ กันยายน ๒๕๖๕ จำนวน ๑ ฉบับ
ด้วยอำเภอปีกธงชัยได้รับแจังจากจังหวัดนครราชสีมาว่า สำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญ 

ข้าราชการส่วนท้องถิ่นแจังว่า ตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๐๐ 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา ๖ กำหนดใท้มีกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ินช้ีน เพ่ือจ่ายบำเหน็จ 
บำนาญแก่ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน โดยให้ราชการส่วนท้องถ่ินหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณ 
รายจ่ายประจำปีเพ่ือสมทบเข้าเป็นกองทุนในอัตราท่ีกำหนด ซ่ึงตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการ 
รายรับในงบประมาณรายจ่ายประจำปีสมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๓ กำหนดให้ราชการส่วนท้องถ่ินหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
เพ่ือสมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ินในอัตรารัอยละสอง เว้นแต่องค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัด เทศบาลและเมืองพัทยา ให้หักในอัตราร้อยละสาม โดยการคำนวณส่งเงินสมทบกองทุนบำเหน็จ 
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ินถ้ามีเศษของบาทให้ปีดท่ีง ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จ 
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๖ ข้อ ๗ กำหนดให้เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 
ส่วนท้องถ่ินซ่ึงราชการส่วนท้องถ่ินได้หักไว้ให้ต้ังจ่ายในงบประมาณรายจ่ายประจำปีของราชการส่วนท้องถ่ินน้ัน  ๆ
ในรายจ่ายงบกลาง ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพันหรือหมวดรายจ่ายอืน แล้วแต่กรณีโดยให้เรียกซึ่อว่า 
“ เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน” และข้อ ๘ กำหนดให้เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ 
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ินท่ีได้หักและต้ังจ่ายไว้ตามข้อ ๗ เม่ือได้หักไว้เพ่ือจ่ายเป็นเงินบำเหน็จบำนาญ 
แก่ราชการส่วนท้องถิ่นหรือผู้มืสิทธิจะได้รับแห่งระเบียบนี้แล้ว ส่วนที'เหลือเท่าใด ให้หัวหน้าราชการ 
ส่วนท้องถิ่นนั้น  ๆ จัดการเบีกถอนนำส่งสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นภายใน 
เดือนธันวาคมของปีงบประมาณและเม่ือวันส้ินปีงบประมาณให้รายงานผลการเบิกจ่ายและส่งคืนเงินสมทบท่ีเหลือ 
ไปยังสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินจึงได้ซักซ้อม 
แนวทางการส่งเงินสมทบดังกล่าว เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินทราบและถือปฏิบํต

จังหวัดนครราชสีมาพิจารณาแล้วเห็นว่า เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 
มีความสำคัญเพราะเป็นหลักประกันในการจ่ายสิทธิประโยชน์ชองข้าราชการส่วนท้องถ่ินที่พันหรือออกจาก 
ราชการและมีสิทธิได้รับบำเหน็จบำนาญ ดังน้ัน เพ่ือให้การจัดส่งเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 
ส่วนท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นไปด้วยความถูกด้องตามระเบียบ กฎหมาย และระยะเวลาท่ีกำหนด
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อำเภอ,ปีกธงชัย จึง‘ขอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการจัดส่งเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ 
ข้าราชการส่วนห้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ไปยังสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 
ส่วนท้องถิ่น ภายในเดือนธันวาคม ๒๕๖๕ พร้อมทั้งรายงานให้จังหวัดนครราชสีมาทราบอีกทางหนึ่งด้วย 
และเม่ือวันส้ินปีงบประมาณให้รายงานผลการเบิกจ่ายและส่งคืนเงินสมทบที1เหลือจ่ายไปยังสำนักงานกองทุน 
บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน ภายในวันท่ี ๑๕ ตุลาคม ของปีงบประมาณถัดไป รายละเอียดปรากฏ 
ตามส่ิงที'ส่งมาด้วย ท้ังนี้ สามารถดาวน์โหลดส่ิงที'ส่งมาด้วยได้ทางเว็บไซต์ ผผ^.เ*๐โลฬ๒.5๐.*เา

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและพิจารณาดำเนินการต่อไป

ขอแสดงความนิบถิอ

(นายโกศล ธรรมวเศษ)
ปล้นัอำน,1ฯ วัโใษฯ';าซกาวน.ไาน 
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สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินอำเภอ 
โทร. /  โทรสาร ๐ - ๔๔๔๔ -  ๑๖๔๒


