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ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลตะคุ 
อำเภอปกธงชัย จังหวัดนครราชสีมา 
๓๐๑๕๐

1ช0 พฤษภาคม ๒๕๖๕ -
เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ประซาสัมพันธ์รับโอนพนักงานส่วนตำบล พนักงานส่วนท้องถิ่นอื่น หรือข้าราชการ 

ประเภทอื่นเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่ว่าง

เรียน นายกเทศมนตรี/นายกองค์การบริหารส่วนตำบล ทุกแห่ง

สิงท่ีส่งมาด้วย ๑. สำเนาประกาศรับโอน(ย้าย) จำนวน ๑ ฉบับ
๒. แบบตอบรับ จำนวน ๑ ฉบับ

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลตะคุ อำเภอปกธงชัย จังหวัดนครราชสีมา มีความประสงค์รับโอน 
(ย้าย) พนักงานส่วนตำบล พนักงานส่วนท้องถิ่นอื่น หรือข้าราชการประเภทอื่น เพี่อแต่งตั้งให้ตำรงตำแหน่งที่ว่าง
ตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔-๒๕๖๖) ดังนี้ 

ไ เระเภทวิซาการและประเภททั่วไป 
๑. นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.)
๒. นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.)
๓. นักวิชาการเกษตร (ปก./ซก.)
๔. วิศกรโยธา (ปก./ซก.)
๕. เจ้าพนักงานประปา (ปง./ชง.)
๖. บายช่างโยธา (ปง./ชง.)

จำนวน ๑ อัตรา 
จำนวน ๑ อัตรา 
จำนวน ๑ อัตรา 
จำนวน ๑ อัตรา 
จำนวน ๑ อัตรา 
จำนวน ๑ อัตรา

ให ้ผ ู้ท ี่ม ีความประสงค์ในการขอโอนได ้ย ื่นเอกสารประกอบการพ ิจารณาการโอน(ย ้าย) ตาม 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่ส่งมาด้วย

จึงเรียนมาเพี่อโปรดทราบและประซาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกัน
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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลตะคุ
เพ่ือง การรับโอน(ย้าย)พนักงานส่วนตำบล พนักงานส่วนท้องถิ่นอื่น หรือข้าราชการประเภทอื่นเพื่อ 

แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งในตำแหน่งที่ว่างตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔-๒๕๖๖)

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลตะคุ อำเภอปักธงชัย จังหวัดนครราชสีมา มีความประสงค์รับโอน 
(ย้าย)พนักงานส่วนตำบล พนักงานส่วนท้องถิ่นอื่น หรือข้าราชการประเภทอื่นเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่ว่าง 
ตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔-๒๕๖๖) โดยวิธีรับโอน(ย้าย)พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานส่วนท้องถิ่นอื่น หรือข้าราชการประเภทอื่น ที่มีคุณสมบัติครบถ้วน ตรงตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและ 
มาตรฐานกำหนดตำแหน่ง โดยประสงค์จะรับโอน(ย้าย)ตามจำนวนตำแหน่งและอัตรา ดังนี้ 
ตำแหน่งประ๓ ทวิชาการและประเภททั่วไป

๑. นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) 
๒. นักวิชาการศึกษา (ปก./ซก.)
๓. นักวิชาการเกษตร (ปก./ชก.)
๔. วิศกรโยธา (ปก./ซก.)
๔. เจ้าพนักงานประปา (ปง./ชง.)
๖. นายช่างโยธา (ปง./ชง.)

จำนวน ๑ อัตรา 
จำนวน ๑ อัตรา 
จำนวน ๑ อัตรา 
จำนวน ๑ อัตรา 
จำนวน ๑ อัตรา 
จำนวน ๑ อัตรา

ดังนั้น ผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตรงตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และมาตรฐานกำหนดตำแหน่งและมี 
ความประสงค์จะซอโอนมาเพื่อแต่งตั้งเป็นพนักงานส่วนตำบลสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลตะคุ โปรดยื่นหรือ
จัดส่งเอกสารเทือประกอบการพิจารณา ดังนี

๑.คำร้องขอโอน(ย้าย)
๒.หนังสือยินยอมให้โอน
๓.หนังสือรับรองความประพฤติ
๔.สำเนาทะเบียนประวัติ,สำเนาคุณวุฒิการศึกษา
๔.เอกสารอื่น',ที่เกี่ยวข้อง
โดยยื่นหรือจัดส่งเอกสารดังกล่าวข้างต้น ได้ที่งานการเจ้าหน้าที่ สำนักงานปลัด องค์การบริหาร 

ส่วนตำบลตะคุ อำเภอปักธงชัย จังหวัดนครราชสีมา ๓๐๑๔๐ และสามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ 
หมายเลขโทรศัพท์ ๐-๔๔๒๘-๓๖๗๖ ในวันและวลาราฃการ 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน
ประกาศ ณ วันที่ 0  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๔๖๔

(นายนพพร หีบสระน้อย) 
นายกองค์การบริหารส่านตำบลตะคุ
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