
อ ฟั; พ & . . ๒ ๙

ท่ีว่าการอำเภอปีกธงชัย 

ถนนสืบ?!ร นม. ๓๐๑๕๐

เร่ือง แนวทางปฏิบัติในการจัดการอาชีวค์กบาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เรึยน นายกเทศมนตรตำบล ทุกแห่ง และนายกองค์การบร้หารส่วนตำบล ทุกแห่ง 

อ้างถืง หนังสืออำ๓อปีกธงชัย ท่ี นม ๐๐๒๓.๒๕/ว ๑๑๐๐ ลงวันท่ี ๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๓ 

สิงท่ีส่งมาด้วย สำเนาหนังสือจังหวัดนครราขสืมา ท่ี นม ๐๐๒๓.๓/ว ๗๘๔๘ จานวน ๑ ฉบบ
ลงวับท่ี ๒๖ พฤศจึกายน ๒๕๖๗

ตามที่อำเภอปีกธงชัย ได้แจ้งประขาสัมพันธ์การจัดทำค1มอการประเมนความพร้อม
ใบการจัดการอาซีว?!กบาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพอใท้เปีบไปตามกฎกระทรวงกำหนดการประเมน 
ความพร้อมไนการจัดการอาชีว?!กบาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ค. ๒๕๔๔ ประกอบกับกระทรวงมหาดไทย 
ได้แจ้งแนวทางปฏิบัติเกยวกับการจัดต้ัง รวม หร่ือเลกสถานค์กบาข้ันพ้ืนฐาน การขยายข้ันเร้ยบไนสถาน?!กบา 
ข้ันพ้ืนฐาน และการเร้ยกขอสถาน?!กบาขั้นพื้นฐานในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ไห้องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ินถือเป็นแนวทางปฏิบัติ น้ัน

ปกครองส่วนท้องถ่ินเป็นไปอย่างเหมาะสม สอดคล้องกับสภาวการณในป้จจุบัน และเป็นไปตามเจตนารมณ์ 

ของกฎหมายว่าด้วยการ?!กษาแห่งขาต จึงอาด้ยอำนาจตามความใบมาตรา ๔๕/๑ แห่งพระราขบัญญัตองค์การ 
บร้หารส่วนจังหวัด พ.ค. ๒๕๔๐ และท่ีแก้ไขเพมเติม และมาตรา ๕๐ วรรคสอง แห่งพระราขบัญญ้ตเทศบาล พ.ค. ๒๔๙๖ 
และท่ีแก้ไขเพมเติม และมาตรา ๖๙/๑ แห่งพระราขบัญญ้ตสภาตำบลและองค์การบรํหารส่วนตำบล พ.ค. ๒๔๓๗ 
และทีแก้ไขIพื้มเติม จึงกำหนดแนวทางปฏิบัติในการจัดการอาขว?!กบาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย และสามารถสิบด้นรายละเอียดเพมเติมได้ท่ี พพผ.((อโลฬ๒.30.ปา

อำเภอปีกธงชัย ได้รับแจ้งจากจังหวัดนครราขสีมาว่า เพ่ือให้การจัดการอาชีวค์กบาขององค์กร

จึงเร่ืยนมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติต่อไป

ขอแสดงความนับถือ
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สำนักงาบส่งเสร้มการปกครองท้องถ่ินอำเภอ 
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