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เร่ือง ชักข้อมแนวทางการส่งเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน
เริยน นายกเทศมนตริ ทุกเทศบาล และนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ทุกแห่ง
อ้างถง หนังสืออำเภอปีกธงชัย ท่ี นม ๐๐๒๓.๒๖/ว ๑๐๕๘ ลงวันท่ี ๒๖ กันยายน ๒๕๖๕
สิ1งท่ีส่งมาด้วย ส่าเบาหนังสือจังหวัดนครราชสีมา ท่ี นม ๐๐๒๓.๕/ว ๖๕๒๓

ลงวันท่ี ๓ ตุลาคม ๒๕๖๖ จำนวน ๑ ฉบับ
ตามที่อำเภอปักธงชัยได้แจ้งไท้ทราบว่า กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ชักข้อม 

แนวทางการส่งเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ค. ๒๕๖๖ 
โดยไท้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดส่งเงินสมทบกองทุบบำเหน็จบำนาญ ภาย'ไนเด้อบธันวาคม 
ของปีงบประมาณ บ้ัน

สำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญซ้าราชการส่วนท้องถ่ินแจ้งว่า ตามพระราชบัญญ้ตบำเหน็จ 
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๐๐ และที่แกัไขเพมเตํม มาตรา ๖ กำหนดใท้มืกองทุบบำเหน็จ 
บำนาญข้าราขการส่วนท้องถิ่นขน เพื่อจ่ายบำเหน็จบำนาญแก่ข้าราขการส่วนท้องถิ่น โดยไท้ราขการ 
ส่วนท้องถิ่นท้กเงบจากประมาณการรายรับไนงบประมาณรายจ่ายประจำปีเพื่อสมทบเข้าเปีบกองทุบ 
ในอัตราที่กำหนด ซึ่งตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับไนงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
สมทบเข้าเป็นกองทุบ บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๓ กำหนดไท้ราชการส่วนท้องถ่ิน 
หักเงินจากประมาณการรายรับไนงบประมาณรายจ่ายประจำปี เพื่อสมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จบำนาญ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่นใบอัตราร้อยละสอง เวับแต่องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาลและเมองพัทยา 
ไท้หักในอัตราร้อยละสาม โดยการคำนวณส่งเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
ถ้ามเศษของบาทไท้ปัดท้ิง ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๖ ข้อ ๗ กำหนดไท้เงินสมทบกองทุบ บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
ชงราชการส่วนท้องถิ่นได้หักไว้ ไท้ตั้งจ่ายไนงบประมาณรายจ่ายประจำปีของราชการส่วนท้องถิ่นบัน  ๆ
ไนรายจ่ายงบกลาง ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพันหริอหมวดรายจ่ายอื่น แล้วแต่กรณ โดยใท้เริยกชื่อว่า 
“ เงินสมทบกองทุบบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น” และข้อ ๘ กำหนดไท้เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ 
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นที่ได้หักและตั้งจ่ายไว้ตามข้อ 0* เมอได้หักไว้เพ่ือจ่ายเป็นเงินบำเหน็จบำนาญ 
แก่ราชการส่วนท้องถิ่นหริอผู้มสิทธิจะได้รันแห่งวะเบียนบั้แถ้ว ส่วนที่เหลือเท่าได ไท้หัวหบัาราชการ 
ส่วนท้องถิ่นบั้น  ๆ จัดการเบกถอนนำส่งสมทนกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นภายไน 
เด้อนธนว!0มช34ปีงบ'ประมาณ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจึงได้ข้กข้อมแนวทางการส่งเงินสมทบ 
ด้งกล่าวเพื่อไท้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทราบและกอปีฎปี?' ซึ่งจังหวัดนครราชสีมาพิจารณาแล้วเหนว่า
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เงบสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนฟ้องถิ่น มความสำคัญเพราะเป็นหลักประกับในการจ่าย 
สิทธประโยชน์ของข้าราชการส่วนฟ้องถิ่นพื่พนหริอออกจากราชการและมีสิทธใด้รับบำเหน็จบำนาญ 
ดังนั้น เพื่อให้การจัดส่งเงนสมทบกองทุบบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนฟ้องถิ่นประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ เป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเปียบ กฎหมาย และระยะเวลาพื่กำหบด อำเภอปีกธงชัย 
จังขอให้องค์กรปกครองส่วนท้อง ถ่ินตำเน็นการจัดส่งฝ็นลมท'บกองทุนบํๆเทบ็’งบํๆบาญข้าราชการส่วนฟ้องถ่ิบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ไปยังสำนักงานกองทุบบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ภายใน 
เดอ,นธันวาคม ๒๕๖๖ พร้อมท้ังรายงาบให้จังหวัดนครราชสีมาทราบอกทางหน่ึงด้วย และเม่ือวันสินปีงบประมาณ 
ให้รายงาบผลการเบกจ่ายและส่งค์นเงบสมทบทเหลอจ่ายไปยังสำนักงานกองทุบบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 
ส่วนฟ้องถิ่น ภายใบวับพื่ ๑๕ ตุลาคม ของป็งบประมาณกัดไป รายละเอยดปรากฏตามสงพื่ส่งมาด้วย 
ทั้งนี้ สามารถดาวน์โหลดสงพ่ืส่งมาด้วยได้ทางเวบไชดํ ผ ผ ผ .^๐โลฬ[ล.50.1:1า

จังเริยนมาเพ่ือทราบและพจารณาดำเบนการต่อไป
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สำนักงานส่งเสริมการปกครองฟ้องถบอำเภอ 
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