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โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนองปลิง 
ตำบลตม อำเภอปึกธงชัย 
จังหวัดนครราชสีมา

๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๖

เร่ือง ขอให้ทบทวนการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการสนับสนุนการจัดบริการดูแลระยะยาวสำหรับผู้สูงอายุ 

และผู้ท่ีมีภาวะพ่ึงพิง ประจำปี ๒๕๖๖ 

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตูม

อ้างถึงหนังสือ คำส่ังเลขท่ี ๗/ ๒๕๖๖ คำส่ังกองทุนหลักประกันสุขภาพถ้วนองค์การบริหาร
ส่วนตำบลตูม ซ่ีงบรากฎซ่ือคณะกรรมการ ดังน้ี

สำดับท่ี ๑.๖ นางสาวศศินิภา ปฐม ตำแหน่ง ผู้จัดการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุข ซ่ึง
ตำแหน่งน้ี นางสาวศศินิภา ปฐม ปฏิบัติหน้าท่ีตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพ ท่ี โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล
หนองปลิง แต่ไม่ได้ผ่านการอบรม ผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุ (0ลโ© เฬลกล36โ) ซ่ึงของตำบลตูม มีตำแหน่ง
ผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุ (0ลโ© IVเลกลฐ©โ) คือนางพันธ์ทิพย์ แอเข่ียม พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ปฏิบัติ
หน้าท่ีผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนองปลิง

ลำดับท่ี ๑.๗ นางบัวศรี ยวดขุนทด ตำแหน่งผู้ช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง (0ลโ©ฐ!V©โ)
ไมได้ปฎึบติหน้าท่ีในการดูแลดังกล่าว มาต้ังแต่ผ่านการอบรม

ลำดับท่ี ๑.๗ นางกรรณิการ์ สุทธิประภา ตำแหน่งผู้ช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง
(0ลโ©ฐ!V©โ) ไมได้ปฏิบัติหน้าท่ีในการดูแลดังกล่าว มาต้ังแต่ผ่านการอบรม

ในการน้ี!รงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนองปลิง อำเภอปีกธงชัย จึงขอเสนอให้ท่านทบทวน
คำส่ังตำแหน่งดังกล่าวให้ถูกต้อง เหมาะสม และเปีนตามระเบียบการจัดต้ังคณะอนุกรรมการสนับสนุนการ
จัดบริการดูแลระยะยาวสำหรับผู้สูงอายุและผู้ท่ีมีภาวะพ่ึงพิง

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาตำเนินการต่อไป 
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คำส่ังกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลตูม

ท่ี ๗ /  ๒๔๖๖
เร่ือง แต่งต้ังคณะอนุกรรมการสปับสนุบการจัดบริการดูแลระยะยาวสำหรับผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง

อาศัยอำนาจตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งซาตํ เร่ือง หลักเกณฑ์เพ่ีอสนับสนุน 
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินดำเนิบงานและบริหารจัดการระบบหลักบระกับสุขภาพในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 
๒๕๖๑ ลงวันท่ี ๑๓ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑ และข้อ ๑๘ ให้ลณะกรรมการกองทุนแต่งต้ังคณะอนุกรรมการขุดหบง ช่ือ 
“ คณะอนุกรรมการสนับสนุนการจัดบริการดูแลระยะยาวสำหรับผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง” จึงออกคำส่ังแต่งต้ัง 
คณะอนุกรรมการ ไว้ดังต่อใปบ้ี

๑. คณะอนุกรรมการสนับสนุนการจัดบริการตูแลระยะยาวสำหรับผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง ประกอบด้วย
๑.๑ นายสุรเซษฐ์ นิดตะคุ รองนายก อบต.ตูม ประ ธานอนุกรรมการ
๑.๒ นาวาอากาศเอกสุทิน อ่อนพรมราช ผู้แทนกรรมการกองทุนฯ อนุกรรมการ
๑.๓ นางธัญญาภรณ์ มีเกาะ ผู้แทนกรรมการกองทุนๆ อนุกรรมการ
๑.๕ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนองปลง หรือผู้แทบ อนุกรรมการ
๑.๕ สาธารณสุขอำเภอปกธงชัย หรือผู้แทบ อนุกรรมการ
๑.๖ นางสาวศศนิภา ปฐม ผู้จัดการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุข อนุกรรมการ
๑.๗ นางบัวศรี ยวดขุนทด ผู้ช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง

อนุกรรมการ
๑.๘ นางกรรณิการ์ สุทธิประภา ผู้ช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง

อนุกรรมการ
๑.๙ สิบเอกพิทักษ์ เมธาบุวงศ์ ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล อนุกรรมการและ

เลขานุการ
๑.๑๐ นางสาววรนิษฐ์ เศรษฐวัชรีชัย นักวิชาการสาธารณสุข อนุกรรมการและ

ผู้ช่วยเลขานุการ
๒ ให้คณะกรรมการ มีอำนาจหน้าท่ี ด้งน้ี
๒.๑ พิจารณาอนุมัตโครงการ แผนการดูแลรายบุลคล รวมถึงค่าใช้จ่ายตามแผนการดูแลรายบุคคล สำหรับ 

ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง ของศูนย์พัฒนาคุณภาพช่ืวิตผู้สูงอายุในขุมชน หน่วยบริการ หรือสถานบริการ
๒.© ให้การสนับสนุนผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในขุมซบ ได้รับการตูแลครอบคลุมการบริการอย่างท่ัวถึง ’
๒.๓ รายงานผลการอนุมตโครงการและแผนการดูแลรายบุคคล ต่อคณะกรรมการกองทุบหลักประกันสุขภาพ

ประธานกรรมการกองทุบหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลตูม



เล่ม ๑๓๕ ตอนพิเศษ ๒๖๑ ง ๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๑
หน้า ๓๑ 

ราชกิจจาบุเบกษา

ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่มาประชุมหรือไม่อาจ 
ปฏิบัติหน้าท่ีได้ ให้กรรมการท่ีมาประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 

ข้อ ๑๖ คณะกรรมการกองทุบมีอำนาจหน้าท่ี ดังต่อไปน้ี 
(๑) พิจารณาอนุมีติแผนการเงินประจำปีของกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
(๒) พิจารณาอนุมัติโครงการ หรือกิจกรรม ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุนตามข้อ ๑๐ 
(๓) ออกระเบียบท่ีจำเป็นเพ่ือประสิทธิภาพในการบริหารกองทุน ท้ังน้ี ต้องไม่ขัดหรือแย้ง 

กับประกาศน้ี
(๔) สนับสนุนให้บุคคลในท้องถ่ินสามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขท้ังท่ีบ้าน ในชุมขน 

หรือหน่วยบริการ ได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ
(๕) ให้คำแนะน่าในการจัดทำข้อมูลและโครงการ หรือกิจกรรมท่ีเก่ียวกับงานสาธารณสุข 

ของกลุ่มเบีาหมาย แก่หน่วยงาน องค์กรหรือกลุ่มประซาขน และองค์กรปกครองส่วนท้อง่ถ่ิน
(๖) พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานผลการดำเนินงาน รายงานการรับเงิน การจ่ายเงิน 

และเงินคงเหลือของกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ข้อ ๑๗ คณะกรรมการกองทุนมีอำนาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน 

เพ่ือปฏิบัติหน้าท่ีตามประกาศน้ี หรือตามท่ีคณะกรรมการกองทุนมอบหมาย
ข้อ ๑๘ ให้คณะกรรมการกองทุนแต่งต้ังคณะอนุกรรมการชุดหน่ึงข่ือ "คณะอนุกรรมการฺ 

สนับสนุนการจัดบริการดูแลระยะยาวสำหรับผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ืงพิง” ประกอบด้วย
(๑) ผู้บริหารสูงสุดขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินหรือผู้บริหารอ่ืน เป็นประธานอนุกรรมการ

ท่ีผู้บริหารสูงสุดขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมอบหมาย
(๒) ผู้แทนกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ จำนวนสองคน เป็นอนุกรรมการ
(๓) หัวหน้าหน่วยบริการประจำท่ีจัดบริการสาธารณสุขในท้องถ่ิน เป็นอนุกรรมการ

หรือผู้แทน
(๔) สาธารณสุขอำเภอหรือผู้แทน เป็นอนุกรรมการ
(๕) หัวหน้าหน่วยบริการปฐมภูมิท่ีจัดบริการสาธารณสุข เป็นอนุกรรมการ

ในท้องถ่ิน
(๖) ผู้จัดการการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุข เป็นอนุกรรมการ
(๗) ผู้ช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ืงพิง เป็นอนุกรรมการ
(๘) ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เป็นอนุกรรมการ

และเลขานุการ
(๙) เจ้าหน้าท่ีอ่ืนท่ีผู้บริหารสูงสุด เป็นอนุกรรมการ

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมอบหมาย และผู้ช่วยเลขานุการ


