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ท่ีว่าการอำ๓ อปีกธงชัย 
ถนนสิบสิริ นม ๓0(5)๕๐

-* ^  ธันวาคม ๒๕๖๖

เร๋ึอง ประชาสัมพันธ์การรับสมัครรางวัลองค์กรบกศรองส่วนท้องถิ่นที่มีการบริหารจัดๆารที่สี ประจำปี
งบประมาณ ห.ศ.๒๕๖๗

เริยน นายกเทศมนตรึ ทุกเทศบาล และนายกองค์การบรัทารส่วนตำนล ทุกแห่ง

สิงท่ีส่งมาด้วย ส่าเนาหนังสีอจังหวัดนครราชสีมา ท่ี นม ๐๐๒๓.๓/ว ๘๒๔๙ จำนวน ๑ อนับ
ลงวันท่ี ๑๘ ธันวาคม ๒๕๖๖

ด้วยอำ๓ อปีกธงชัยได้รับแจ้งจากจังหวัดนครราชสีมาว่า กรมส่งเสรัมการบกครองท้องถ่ินแจ้งว่า 
สำนักงานปสัดสำนักนายกรัฐมนตรั โดยสำนักงานคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ินกำหนด เปีดรับสมัครรางวัลสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีมิการบริหารจัดการท่ีดี ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ตงแต่นัดนี้ จบถึงวับท่ี ๓® มกราคม ๒๕๖๗ โดยมีรายละเอียดสาระสำคัญ ด้งน้ี

๑. วัตถประสงค์ เที่อสรัางแรงจูงใจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในการพัฒนาการบรัหาร 
จัดการตามอำนาจหน้าท่ีของตนเองให้เปีนไปตามหลักการบริหารจัดการน้าบเมิองท่ีดีและสามารถตอบสนอง 
ต่อความต้องการของประชาชน โดยบุ่งเน้นการประเมนผลการบริหารจัดการชององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ด้านความโปร่งใสใบการปฎบ้ตงาน การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน การบริหารจัดการอย่างมีออาชีพ 
และความคุ้มค่าในการใช้ทรัพยากร การอำนวยความสะดวกให้แก่บระชาชน ประสิทธิภาพ และผลสัมฤทธ้ิ 
ในการดำเน้นงาน ความหงพอใจของประชาชน และโครงการนวัตกรรมท้องถ่ิน 

๒. คุณสมบ้ตขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีสมัคร
๒.๑ รางวัลการบริหารจัดการที่ดํ ประเภทดํเลศ ได้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ที่เคยใต้รับรางวัลการบริหารจัดการที่ด้ (ถ้วยรางวัลหริอโล่รางวัล) ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๖ 
จำนวน ๓ คร้ัง และจะต้องมีผลคะแนนรวมการประเมินประสิทธิภาพชององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1๐031 06ก่๖โ๓3ก06 /\ร56551าก6ก! (ม^) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ชองกรมส่งเสริมการปกครอง 
ท้องถ่ิน ต้ังแต่ร้อยละ ๙๐ ข้ึนใ'ป

๒.๒ รางวัลการบริหารจัดการที่ดี ประเภทโดดเด่น ได้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่เคยใต้รับรางวัลการบริหารจัดการที่ดี (ถ้วยรางวัลหริอโล่รางวัล) ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๖ 
และจะต้องมีผลคะแนนรวมการประเมินประสิทธิภาพชององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1-๐031 06กํ๐โกาลก06 
คัรร6รร๓©ก! (II3/ง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ชองกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ต้ังแต่ 
ร้อยละ ๘๐ ข้ึนโป

๒.๓ รางวัลการบริหารจัดการที่ดี ประเภททั่วไป ใต้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ท่ัโม่เคยใต้รับรางวัลการบริหารจัดการท่ีดี (ถ้วยรางวัลหริอโล่รางวัล) ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๖ 
และจะต้องมีผลคะแนนรวมการประเมินประสิทธิภาพชององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1-0031 06กํ'๐โโฑลก06 

655โท6ก! (ช5/\) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ต้ังแต่ 
ร้อยละ ๗๕ ข้ึนไป

/๒.๔ องค์ก่รปก่ครอง...
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๒.๔ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่บที่ไม่ส่งรายงานการเงบ ประจำ?งบประมาณ 

พ.ค. ๒๕๖๖ ภายในระยะเวลาที่กำหนดตามนัยพระราขบัญญัติวนัยการเงนการคลังของรัฐ พ.ค. ๒๕๖® 
(มาตรา ๗๐ กำหนดไท้หน่วยงานของรัฐจัดทำรายงาบการเงนประจำปีงบประมาณ ประกอบด้วย 
งบแสดงฐานะการเงนและงบแสดงผลการดำเนินงานทางการเงนทั้งเงนงบประมาณ เงนบอกงบประมาณ 

และเงนอนได รวมถงการก่อหน ส่งไท้สำนักงานการตรวจเงนแผ่นดํนและกระทรวงการคลังภายในเกาสินรัน 
นับแต่รันสินปีงบประมาณ) ไม่สามารถเข้ารับการประเมินรางวัลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มิการบริหาร 
จัดการท่ีด้ ประจำปีงบประมาณ พ.ค. ๒๕๖๗ ได้

๓. สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนฅรั โดยสำนักงานคณะกรรมการการกระจายอำนาจ 
ไท้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ได้กำหนดจัดประขุมข้ีแจงเกยวกับข้ันตอนการสมัครและเกณฑ์ช้ีรัดรางวัล 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มิการบริหารจัดการที่ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จำบวบ ๑ คร้ัง 
หากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิบท่ีประสงค์เข้ารับพิงการข้ีแจงเกณฑ์ดังกล่าว สามารถลงทะเปียนเข้ารับพิงข้อมล 
และสอบถามเก่ียวกับหลักเกณฑ์การประเมินรางวัลได้โดยไม่มิค่าไข้จ่าย ไนวันองคารท่ี 0๙ ธนวาคม ๒๕๖๖ 
ระหว่างเวลา 0๘.00 - •๖.00 น. ณ ท้องประขุมวายุกักษ์ ข้ัน ๕ โรงแรม เซนหรา บาย เซนหารา ศนย์ราชการ 
และคอนเวนชนเซนเตอร์ แข้งวัฒนะ กรุงเทพฯ ท้ังน้ี องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีสนไจ กรุณาแข้งความจำนง 

สำรองท่ีน่ังผ่านระบบลงทะเปียนออบไลน์ได้ท่ี 0 8 ๐ x๒ *  หรือ ห**เวร̂ /๒กาาร.?I๙^๖4น̂ 5ร□Vเว(ภกล0066 
โดยจำกัดจำนวนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งละ ไมเ่กน ๒ คน และขอใท้เปีกค่าไข้จ่ายไนการเดนทาง 
และค่าที่พักจากหน่วยงานด้นลังกัด หากจำนวนลงทะเปียนเข้ารับพิงครบจำนวนขออบุญาตปีดระบบ 
โดยไม่แข้งไท้ทราบล่วงหน้า และสามารถรับขมผ่าน 83066๐๐  ̂1̂ 6 ของสำนักงานคณะกรรมการ 
การกระจายอำนาจไท้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท้ังน้ี สามารถสอบถามรายละเอยดได้ท่ี บางแก้วตา เพชรสุกใส 
บกวเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ โหรศพหเคล่ือนท่ี ©๖ ๓•๙* ๗๔๔๒

ในการน ี้ อำเภอปีกธงขัยจังขอประขาสัมพันธ์เข้ญขวนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ใบเขตพนท่ีสมัครเข้ารับการคัดเลอกเท่ีอรับรางวัลดังกล่าว โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีประสงค์จะสมัคร 
เข้ารับการคัดเลอกเท่ีอรับรางวัลสามารถ อ๐พก๒30เ แบบประเมินและค่มิอประกอบการสมัครได้ท่ี 08 0๐0๒ ๒ 
และ 08 0๐0๒ ๓ ท้ังน้ี หากมิข้อสงสัยเก่ียวกับหลักเกณฑ์การประเมิน คุณสมปีตของผู้สมัคร วํธ์กรอกแบบบระเมิน 
เกณฑ์ขีรัดสามารถติดต่อสอบถามได้ท่ีผู้ช่วยศาสตราจารย์รณรงค์ ข้นไต โหรศพหเคล่ือนท่ี 0๘ ๙๔๒* ๔๔๔0 
ห่รือผู้ช่วยศาสตราจารย์บุผกา อภิรักษ์ไกรค่ร โหรคัพทํเคล่ือนท่ี ©๘ ๔๕*๕ ๖๙•๙ จากคณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ 
มหาวัทยาลัยธรรมศาสตร์ รายละเอยดปรากฎตามสิงท่ีส่งมาด้วย โดยสามารถสืบด้นรายละเอยดเพิมเติมได้ท่ี 

เวบไซค์ .̂ ๐โลฬ๒.5๐.1ห
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